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Manager Certificado

No se requiere a

tener eq ui po + *Afiliados en tu equipo en tus primeros tres niveles *Afiliados en tu equipo en tus primeros tres niveles *Afiliados en tu equipo en tus primeros tres niveles *Afiliados en tu equipo en tus primeros tres niveles
+ + + +
$3,250 q 2 2 30 30
D 5 clientes ~ Conrecargas clientes ~ Conrecargas clientes ~cONrecargas
+

clientes clientes
personales acumuladas de personales acumuladas de personales personales acumuladas de personales
activos  $1,200 o mas en el mes activos  $2,400 o més en el mes activos activos  $3,600 o mds en el mes activos

+
+ 1 Manager Oro” + 1 Lider Ejecutivo”

@ +3 Managers Certificados* +
a

- + 1 Lider Ejecutivo”

+ +
@ + 1 Manager Certificado® + 1 Manager Oro” +1 Lider Director*

Adquiere tu membresia por *Afiliado en tu equipo

&

con recargas
acumuladas de
$2,400 0 mas en el mes

con recargas
acumuladas de
$3,600 0 mas en el mes

No cumples con los requisitos como clientes personales activos con + + + + +
Manager Certificado una recarga minima de $50 _5 .15 90 -24 con recargas 540
cada uno durante el mes. La clientes . clientes . clientes ~ con recargas client g clientes ~ conrecargas
- activos en  CON una recarga minima activos en  CON una recarga minima activos  acumuladas de activos  acumuladas de activos  acumuladas de
recarga puede ser acumulada. tuequipo de $50 cada uno tuequipo  de $50 cada uno entured  $10,800 0 més en el mes entured $28,800 0 més en el mes entured  $64800 0 més en el mes
COMISIONES POR RECARGAS DE CLIENTES DIRECTOS
Todas tus ganancias se acumulan % 0/ 0 0 0/
TOTALES TOTALES TOTALES TOTALES %
hasta que logras ser Manager TOTALES 10% t310% 10% Toraes  10% 10% 10%

Certificado. Tienes 90 dias para escalar ®
de posicion y cobrar tus ganancias. pirectas  15%

[} 6 ) )

piRecas  15% pIRECTAs  15%

COMISIONES

pirectas 15% piRectas 15% piRectas 15%

POR RECARGAS DE CLIENTES DE RED

6% Socios Directos Nivel 1 6% Socios Directos Nivel 1 6% Socios Directos Nivel 1 6% Socios Directos Nivel 1 6% Socios Directos Nivel 1

No Aplica No Aplica No Aol
CrR g 3% Socios Nivel 2 3% Socios Nivel 2 3% Socios Nivel 2 3% Socios Nivel 2
No Aplica No Aplica 1% Socios Nivel 3 1% Socios Nivel 3 1% Socios Nivel 3
BONO ANUAL CiRCULO DEL PRESIDENTE
Facturacion Total Compaiia de Managers
1% Entre Lideres Ejecutivos
) ) 7 S 1% Entre Lideres Ejecutivos
No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica 1%Entre Lideres Hecutivos 1% Entre Lideres Directores

+
1% Entre Lideres Directores

1% Entre Ll’dere+s Presidentes

BONOS POR AFILIADOS DIRECTOS

No Aplica $500 por Socios Directos’Nivel T $500 por Socios Directos™ Nivel 1 $500 por Socios Directos® Nivel 1 $500 por Socios Directos*Nivel T~ $500 por Socios Directos” Nivel 1~ $500 por Socios Directos” Nivel 1
BONOS POR AFILIACION DE RED
$350 por Socios* Nivel 2 $350 por Socios” Nivel 2 $350 por Socios” Nivel 2 $350 por Socios” Nivel 2 $350 por Socios* Nivel 2
No Aplica No Aplica $250 por Socios* Nivel 3 $250 por Socios” Nivel 3 $250 por Socios” Nivel 3 $250 por Socios* Nivel 3

$100 por Socios” Nivel 4 $100 por Socios* Nivel 4 $100 por Socios* Nivel 4
+El pago de bonos serd por cada afiliado con Membresia pagada + 5 clientes iniciales con una primer recarga minima de $50 acumulada

IMPORTANTE: Todos los Managers de Her Mobile ganan bonos y comisiones tnicamente cuando: 1) existe una compra o recarga realizada por parte del cliente y/o usuario, 2) reclutan directamente a nuevas personas en su equipo y les ayudan a lograr sus primeros clientes con recar-
ga. Es muy importante considerar que, como en cualquier negocio, las ganancias y el éxito en Her Mobile no estan garantizados y dependeran exclusivamente del comisionista independiente.



REGLAS DEL NEGOCIO

COMISIONES

Gana dinero por cada cliente que se cambie a Her Mobile y
utilice de forma recurrente su linea Her.

BONOS

Adicional a tus comisiones, gana bonos por cada persona que se
afilia como Manager a tu equipo.

COMISIONES TOTALES

REQUISITOS: se ganan cada vez que uno de tus clientes
personales realiza una recarga a su linea Her en cualquier
punto de venta.

¢CUANDO SE PAGA? Mensualmente: el viernes posterior a la
semana donde cay6 el tltimo dia del mes.

COMISIONES DIRECTAS
REQUISITOS: se ganan cada vez que un cliente realiza una

recarga contigo a su linea Her, siempre y ti la realices a
través de tu Back Office.

¢CUANDO SE PAGA? Mensualmente: el viernes posterior a la
semana donde cay6 el tltimo dia del mes.

CONDICIONES: seran pagadas hasta que las comisiones
sumen un monto minimo de $140 y tengas el estatus de
Manager activo.

Martes, 21 de enero

2 eter
2

Press Home to unlock

BONOS POR AFILIADOS DIRECTOS

REQUISITOS: Se gana cada vez que afilias a un Manager
(cuando adquiere y paga su membresia). Debes ayudarlo a
obtener sus primeros 5 clientes con una recarga minima de $50
(puede ser acumulada). Este proceso se debe cumplir en sus
15 dias iniciales, a partir de la fecha de pago de su membresia.

¢CUANDO SE PAGA? Semanalmente: se calcula de miércoles
amartes y se paga el viernes.

BONOS POR AFILIACION DE RED

REQUISITOS: se gana cada vez que tu equipo afilia a un nuevo
Manager (cuando adquiere y paga su membresia). Estos
bonos dnicamente se obtienen de las afiliaciones realizadas
dentro de tu red de Managers dentro de tus primeros 4 niveles.

¢CUANDO SE PAGA? Semanalmente: se calcula de miércoles
a martes y se paga el viernes.

CONDICIONES: se gana cuando los nuevos afiliados que
ingresen y se coloquen dentro de tus primeros 4 niveles,
logren sus primeros 5 clientes con una primer recarga minima
de $50 (no acumulada). Este proceso se debe cumplir en

sus 15 dias iniciales, a partir de la fecha de pago de su
membresia. Unicamente se pagaran si te encuentras con el
estatus de Manager activo.

Arranca tu propio negocio
de telefonia movil

INCLUYE:

o Membresia DE POR VIDA,
sin renovacion anual

e Ganancias DE POR VIDA por tu trabajo y
el trabajo de tus afiliados — Comisiones y
Bonos

e Manual de tu Negocio Her

e Back Office para administrar tu negocio
o Capacitacion y entrenamiento en linea

e Apoyo y asesoria de un equipo de ventas

DEFINICIONES

MANAGER ACTIVO

Son los requisitos que se piden para que un Manager pueda
cobrar bonos y comisiones por su trabajo y el de su equipo.
Los requisitos van variando conforme a su posicion.

e Manager Aspirante: En esta posicion no se puede
cobrar bonos y comisiones, ya que no cumple con el
requisito minimo de clientes con recarga

o Manager Certificado: 5 clientes personales activos
con una recarga minima de $50 cada uno durante el
mes. Las recargas pueden ser acumuladas

o Manager Plata: 10 clientes personales activos con
recargas acumuladas de $1,200 o més en el mes

e Manager Oro: 20 clientes personales activos con
recargas acumuladas de $2,400 o mas en el mes

® Lider Ejecutivo: 20 clientes personales activos con
recargas acumuladas de $2,400 o mds en el mes

® Lider Director: 30 clientes personales activos con
recargas acumuladas de $3,600 o mas en el mes

o Lider Presidente: 30 clientes personales activos con
recargas acumuladas de $3,600 o mas en el mes

CLIENTE ACTIVO

Es un cliente que utiliza nuestro servicio de telefonia movil

y realiza, por lo menos, una recarga a su linea Her de $50 o
mas en el mes. EI monto minimo a cumplir es de $50 y puede
ser acumulado.

PERIODO DE GRACIA

Se activa una vez que no cumples con los requisitos para
mantener tu posicion, por lo que cuentas con 30 dias para que
cumplas con los requisitos y volver a recuperar la posicion.

PULLBACK

Es cuando un Manager pierde la posicién en que se
encontraba, una vez finalizado su periodo de gracia sin poder
cumplir los requisitos de la posicion.

por solo

$3,250

[VA'y envio incluido

e Kit de bienvenida con tus primeras 10 SIMs

Visita www.hermobile.com y checa mas info en nuestra seccién de preguntas frecuentes.




